Nimero 97
Presentada por:

PARA AUTORIZAR
O'NEILL GARCIA,

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

ORDENANZA

Serie 1996-97

Administracién

AL, HONORABLE ALCALDE DEL MUNICIPIO DE GUAYNABO, HECTOR
A TRANSFERIR LAS ECONOMIAS RESULTANTES DE LAS PARTIDAS

DE SUELDOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES A PARTIDAS DE GASTOS GENERALES
Y PARA OTROS FINES.

Por Cuanto

Por Cuanto

Por Cuanto

POR TANTO

Seccién lra.

DE LAS PARTIDAS:

Al confeccionar el presupuesto en vigor de este Municipio,
en la Seccién de Egresos, se asignaron fondos para el
pago de sueldos de puestos regulares.

Tomando en consideracién que estamos préximos a finalizar
el afio econémico 1996-97, se hizo una proyeccién de todas
las partidas de sueldos puestos regulares y Beneficios
Marginales al 30 de junio de 1997.

Al finalizar todas las partidas asignadas al pago de
sueldos puestos regulares y de Beneficios Marginales
encontramos que una vez cubiertas todas las obligaciones
a Jjunio 30, éstas reflejan economias por la cantidad de
$5,000,218. 12 que pueden ser transferidos a otras partidas.

ORDENASE ~ POR ESTA  ASAMBLEA MUNICIPAL DE GUAYNABO,
PUERTO RICO, REUNIDA EN SESION ORDINARIA HOY, DIA 12 DE
FEBRERO DE 1997,

Transferir, como por la presente se transfiere, la cantidad
de $5,000,218.12 resultantes de  economias de sueldos de
la siguiente forma:

ASAMBLEA MUNICIPAL

01-01-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES $ 15,140.00
01-01-01-00-00-9111-RETIRO 1,404.00
01-01-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,030.00
01-01-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO 720.00

TOTAL ASAMBLEA MUNICIPAL. .....cuenieenennenannnnn. $ 18,294.00

OFICINA DEL ALCALDE

01-02-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES $ 31,702.00
01-02-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,942.00
01-02-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO 2,275.00

SUB-PROGRAMA ORDENAMIENTO TERRITORIAL

01-02-01-14-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES $  43,240.00
01-02-01-14-00-9111-RETIRO 3,083.00
01-02-01-14-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,507.00
01-02-01-14-00-9141-SEGURO MEDICO 2,280.00
01-02-01-14-00-9147-SINOT 162.00

SUB-PROGRAMA SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

01-02-01-26-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES $  94,200.00
01-02-01-26-00-9111-RETIRO 6,884.00
01-02-01-26-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,172.00

01-02-01-26-00-9141~-SEGURO MEDICO 5,955.00
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PROGRAMA BENEFICENCIA SOCIAL

01-02-02-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES

PROGRAMA DE RELACIONES PUBLICAS

01-02-05-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-02-05-00-00-9111-RETIRO
01-02-05-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-02-05-00-00-9141-SEGURO MEDICO
01-02-05-00-00-9147-SINOT

SUB-PROGRAMA RECREACION (CENTRO YOLANDA GUERRERO)

01-02-05-19-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-02-05-19-00-9111-RETIRO
01-02-05-19-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-02-05-19-00-9141-SEGURO MEDICO

PROGRAMA SERVICIOS A LA JUVENTUD

01-02-12-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-02-12-00-00-9111-RETIRO
01-02-12-00-00-9141-SEGURO MEDICO
01-02-12-00-00-9147-SINOT

PROGRAMA COMUNICACION Y PRENSA

01-02-34-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-02-34-00-00-9111-RETIRO
01-02-34-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-02-34-00-00-9141-SEGURO MEDICO
01-02-34-00-00-9147-SINOT

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE. . ....ceovueeeeneennnnnnnnn

DEPARTAMENTO DE FINANZAS -
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

O1—03—01—00—00—9101~SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-03-01-00-00-9111-RETIRO

PROGRAMA AUDITORIA INTERNA

01-03=10-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-03-10-00-00-9111-RETIRO
01-03-10-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-03-10-00-00-9141-SEGURO MEDICO

PROGRAMA CENTRO DE RECAUDACIONES MUNICIPALES

01-03-42-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-03-42-00-00-9111-RETIRO
01-03-42-00-00-9131-SEUGRO SOCIAL FEDERAL
01-03-42-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL OFICINA DE FINANZAS................

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-04-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-04-01-00-00-9111-RETIRO
01-04-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL

Serie 1996-97

$ 10,583.

$ 44,289,
3,178.
2,476.
3,285.

131.

$  35,570.
1,710.
1,250.
2,130.

$ 23,715.
1,279.
1,230.

79.

$ 6,597.
611.

449,

465.

11.

339,442,

$ 19,482.
1,806.

$ 142,775.
8,626.
6,257.
7,470.

$ 72,676.
4,422,
3,231.
3,675.

00

00
00
00
00
00

00
00
00
00

00
00
00
00

42
94
51
00
25

12

00
00

00
00
00
00

00
00
00
00

$ 270,420.

$ 111,008.
5,851.
4,184,

00

00
00
00
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SUB-PROGRAMA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

01-04-38-17-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-04-38-17-00-9111-RETIRO
01-04-38-17-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-04-38-17-00-9141-SEGURO MEDICO

SUB-PROGRAMA ASUNTOS DE LA COMUNIDAD

01-04-38-20-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-04-38-20-00-9111-RETIRO
01-04-38-20-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-04-38-20-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL DEPT. OBRAS PUBLICAS............

DEPARTAMENTO DE SALUD
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-05-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES

PROGRAMA SALUD
SUB-PROGRAMA DE CENTRO SALUD

01-05-11-09-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-05-11-09-00-9111-RETIRO

SUB-PROGRAMA DISPENSARIOS

01-05-11-10-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-05-11-10-00-9111-RETIRO
01-05-11-10-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL

SUB-PROGRAMA DE MEDICO MOVIL

01-05-11-11-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-05-11-11-00-9111-RETIRO
01-05-11-11-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-05-11-11-00-9141-SEGURO MEDICO

SUB-PROGRAMA DE PREDESIETS

01-05-11-13-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-05-11-13-00-9111-RETIRO
01-05+11-13-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-05-11-13-00-9141-SEGURO MEDICO

PROGRAMA SERVICIO AL ENVEJECIENTE

01-05-16-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-05-16-00-00-9111-RETIRO

TOTAL DEPT. DE SALUD.......ccoveeuuunn...

DEPARTAMENTO DE DEFENSA CIVIL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-06-01-00-00-9101~-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-06-01-00-00-9111-RETIRO
01-06-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-06-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

Serie 1996-97

$ 250,531.00
2,807.00
11,522.00

14,175.00

$ 7,188.00
666.00
550.00
420.00

......... $ 408,902.00

$ 5,706.00

$ 317,614.00
15,880.00

$ 224,872.00
11,661.00
10,686.00

$ 54,610.00
3,168.00
2,485.00
1,460.00

$ 59,290.00
3,641.00
2.964.00
2,670.00

$ 126,682.00
7,565.00

......... $ 850,954.00

$ 29,646.00
1,814.00
1,337.00
1,380.00
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PROGRAMA DE EDUCACION

01-06-07-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-06-07-00-00-9111-RETIRO
01-06-07=00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-06-07-00-00-9141-SEGURO MEDICO

PROGRAMA CONTROL EMERGENCIAS Y DESASTRES

01-06-32-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES

PROGRAMA DE EMERGENCIA MEDICAS

01-06-43-00-00-9101~-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-06-43-00-00-9111-RETIRO
01-06-43-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-06-43-00-00-9141-SEGURO MEDICO
01-06-43-00-00-9147-SINOT

PROGRAMA CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPALES

01-06-44-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-06-44-00-00-9111-RETIRO
01-06-44-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-06-44-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL DEPT. DEFENSA CIVIL.........c......

DEPARTAMENTO DE LA GUARDIA MUNICIPAL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-07-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-07-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL

TOTAL DEPT. GUARDIA MUNICIPAL............

OFICINA DE PERSONAL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-08-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES

TOTAL OFICINA DE PERSONAL................

DEPARTAMENTO RECREACION Y DEPORTES
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-09-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-09-01-00-00-9111-RETIRO
01-09-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-09-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

PROGRAMA DE COLISEOS Y ESTADIOS MUNICIPALES
SUB-PROGRAMA MARIO QUIJOTE MORALES

01-09-30-21-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES

SUB-PROGRAMA CENTRO RECREACIONAL DEL CARIBE

01-09-30-22-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-09-30-22-00-9111-RETIRO
01-09-30-22-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-09-30-22-00-9141-SEGURO MEDICO

Serie 1996-97

$  4,830.00
446.00
347.00
300.00

$ 9,150.00

$ 237,930.00
16,578.00
12,898.00
15,570.00

$ 58,150.00
3,539.00
2,899.00

__3.660.00

......... $ 400,474.00

$ 572,538.00
24,450.00

......... $ 596,988.00

$ 92,832.00

.......... $ 92,832.00

$ 117,244.00
7,545.00
4,444.,00
6,360.00

$ 7,480.00

$ 45,590.00
3,292.00
2,464.00
2,880.00
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SUB-PROGRAMA DE RECREACION (FACILIDADES)

01-09-38-19-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-09-38-19-00-9111-RETIRO
01-09-38-18-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-09-38-18-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL DEPT. RECREACION Y DEPORTES

DEPARTAMENTO CONTROL AMBIENTAL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-10-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-10-01-00-00-9111-RETIRO
01-10-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-10-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

PROGRAMA DE ORNATO Y EMBELLIMIENTO

01-10-13-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-10-13-00-00-9111-RETIRO

TOTAL DEPT. CONTROL AMBIENTAL........cceieeeeennn.

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-14-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-14-01-00-00-9111-RETIRO
01-14-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-14-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

PROGRAMA DE CULTURA

01-14-09-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-14-09-00-00-9111-RETIRO
01-14-09-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-14-09-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL DEPT. CULTURA Y TURISMO.....ccccveeennaanns

DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA
SUB-PROGRAMA DE VIVIENDA SUBSIDIADA

01-18-01-06-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-18-01-06-00-9111-RETIRO
01-18-01-06-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL

SUB-PROGRAMA DE CONSTRUCCION Y REHABILITACION

Serie 1996-97

$ 113,860.00
£,099.00
4,548.00
6,840.00

.................

01-18-01-07-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-18-01-07-00-9111-RETIRO
01-18-01-07-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-18-01-07-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL DEPT. DE LA VIVIENDA......cciuiiiieennannn

DEPARTAMENTO SECRETARTA MUNICIPAL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-19-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-19-01-00-00-9111-RETIRO
01-19-01-00-00-9131-SEGURO SOCTAL FEDERAL

$ 329,646.00

$480,868.00
52,795.00
17,776.00
37,980.00

8,340.00
773.00

$ 598,532.00

$ 60,911.00
3,793.00
3,000.00
2,145.00

37,480.00
2,542.00
2,026.00
2,415.00

$ 114,312.00

4,220.00

321.00
190.00

16,280.00
1,509.00
1,061.00
1,200.00

24,781.00

8,669.00

803.00
404.00
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PROGRAMA DE ESTADISTICAS VITALES

01-19-23-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-19-23-00-00-9111-RETIRO
01-19-23-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-19-23-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL OFICINA SECRETARTA MUNICIPAL.........coco...

PROGRAMA DE ASUNTOS LEGALES
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-20-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-20-01-00-00-9111-RETIRO
01-20-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-20-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL OFICINA ASUNTOS LEGALES........cviveeennn...

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-21-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-21-01-00-00-9111-RETIRO
01-21-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-21-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL OFICINA AUDITORIA INTERNA.........c.cen.....

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-22-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-22-01-00-00-9111-RETIRO
01-22-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-22-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL OFICINA GERENCIA Y PRESUPUESTO..............

CENTRO DE PROCESAMIENTO DE DATOS
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-23-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES
01-23-01-00-00-9111-RETIRO
01-23-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-23-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

TOTAL CENTRO PROCESAMIENTO DE DATOS...............

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-24-01-00-00-9101~-SUELDOS PUESTOS REGULARES $

01-24-01-00-00-9111-RETIRO
01-24-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL
01-24-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO

Serie 1996-97

26,000.00
1,483.00
1,083.00
1,245.00

39,687.00

63,600.00
4,038.00
3,188.00

1,665.00

72,491.00

30,030.00
1,853.00
1,124.00

1,515.00

34,522.00

23,700.00
1,266.00
897.00

540.00

26,403.00

80,075.00
5,108.00
3,952.00

4,110.00

$ 93,245.00

181,740.00

9,432.00
5,546.00
13,000.00
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PROGRAMA DE EDUCACION
SUB-PROGRAMA DE BIBLIOTECA MUNICIPAL

01-24-07-03-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES $ 31,590.00
01-24-07-03-00-9111-RETIRO 2,001.00
01-24-07-03-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,357.00
01-24-07-03-00-9141-SEGURO MEDICO 2,175.00

TOTAL DEPARTAMENTO DE EDUCACION............c..... $ 246,841.00

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTACION
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-27-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES $ 295,737.00
01-27-01-00-00-9111-RETIRO 14,386.00
01-27-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,521.00
01-27-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO 14,190.00

TOTAL DEPARTAMENTO TRANSPORTACEON. » oo s e ssnecosnvas $ 334,834.00

DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y SUMINISTROS
PROGRAMA DE ADMINISTRACION

01-35-01-00-00-9101-SUELDOS PUESTOS REGULARES $ 93,987.00
01-35-01-00-00-9111-RETIRO 5,233.00
01-35-01-00-00-9131-SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,483.00
01-35-01-00-00-9141-SEGURO MEDICO 3,915.00

01-35-01-00-00-9147-SINOT
TOTAL OFICINA COMPRAS Y SUMINISTROS........oc.... $ 106,618.00
TOTAL......ccciieina.... $5,000,218.12

A LA PARTIDA:
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
SUB-PROGRAMA DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

01-04-38-17-00-9432-COSTOS DE CONSTRUCCION $5,000,218.12

Seccidén 2da. : Se autoriza a la Directora de Finanzas de este Municipio
a llevar a los libros de contabilidad a su cargo los
asientos correspondientes para dar cumplimiento a las
disposiciones de esta Ordenanza.

Seccién 3ra. : Esta Ordenanza empezard a regir inmediatamente después
de su aprobacién y copia de la misma le serd enviada a
los funcionarios estatales y municipales que corresponda
para los fines de rigor.

L Qs Ot )
ii;STDENTA F SECRETARIA /

Fue aprobada por el Hon. Héctor O'Neill Garcia, Alcalde, el dia él{é de
febrero de 1997.

—~ ALCALDE



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Guaynabo
Asamblea Municipal

CERTIFICACTION

YO, SRA. ASUNCION CASTRO DE LOPEZ, Secretaria de la Asamblea Municipal de Guay-
nabo, Puerto Rico, por medio de la presente certifico que la que antecede es una co-
pia fiel y exacta de la Ordenanza Nuim. 97, Serie 1996-97, aprobada por la Asamblea
en su sesidén ordinaria del dia 12 de febrero de 1997.

CERTIFICO, ADEMAS, que la misma fue aprobada por mayoria de los miembros pre-
sentes en dicha sesién, los Hons. Milagros Pabdén, Guillermo Urbina Machuca, Francisco
Nieves Figueroa, Carmen Delgado Morales, Wilfredo Miranda Irlanda, Maggie Ginés de
Soto, Aida M. Marquez Ibafiez, Luis Pérez Rivera, Lillian Jiménez Ldépez, Julio Vega
Rosario, Carlos M. Santos Otero, Ramén Ruiz Sanchez y Luis C. Maldonado Padilla.

Votos abstenidos de los Hons. Carmen Gloria Berrios, Elsie Droz Rodriguez y
Anibal Aponte Rodriguez.

Fue aprobada por el Hon. Héctor O'Neill Garc1a, Alcalde, el dia 24 de febrero
de 1997.

EN TESTIMONIO DE TODO LO CUAL, libro 1la
presente certificacidén bajo mi firma y
el sello oficial del Municipio de Guay-
nabo, Puerto Rico, a los veinticuatro

dias del mes de febrero del afio mil no-

vecientos noventa y siete.

W%

~ Secretaria Asamblea Munlclpal




